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EDITAL DE CHAMAMENTO DO CONCURSO PÚBLICO 001/2024 

Edital de Abertura nº 001.01/2024. 
Considerando os processos administrativo nº 13853/2025;  

A Prefeitura Municipal de Quatro Barras, Estado do Paraná, através da Secretaria Municipal de Administração, convoca o (os) 

candidato (os) aprovado (os) para o cargo de PROFESSOR MLPA do Concurso Público nº 001/2024, abaixo relacionado (os), 

para comparecer no Departamento de Protocolo, no Prédio Principal da Prefeitura, na Avenida Dom Pedro II, nº 110, Centro 

de Quatro Barras, CEP 83420-990 no prazo improrrogável de até 10 (dez) dias úteis — entre os dias 04/09/2025 a 17/09/2025 -

, no horário das 8:00 às 12:00 e das 13:30 às 17:30, para apresentação da documentação exigida e Exames Pré-Admissionais 

que constam no Edital de Abertura nº 001.01/2024, Concurso Público nº 001/2024, conforme listagem anexa, para análise. 

A não apresentação da documentação e exames pré-admissionais, ou a falta da documentação exigida, será considerado como 

desistência da vaga, conforme subitem 19.13, sem direito a recursos administrativos futuros, conforme Edital de Abertura nº 

001.01/2024, Concurso Público nº 001/2024. 

A vaga ofertada atenderá a demanda das Secretaria Municipal de EDUCAÇÃO ESPORTE LAZER E JUVENTUDE, PARA 

O PERÍODO DA TARDE na data do chamamento, e está condicionada ao cumprimento de todos os requisitos necessários 

ao ingresso e posse no cargo.  

Após analise documental, será publicado Edital com a condição do candidato. 

 legenda: 

AC Ampla Concorrência 

A e I Afrodescendente e Indígenas 

 
Classificação Ampla Concorrência  nome: classificação: AC AeI PcD 

nome: classificação: AC AeI PcD  LETICIA REGINA DE MELO BALABAN 101º       

LUIS FERNANDO JOSÉ PEREIRA 80º        ANGELA DE FÁTIMA LUCHTEMBERG 102º       

GIOVANE ZOREK GUIMARÃES 81º        ANGELITA PEREIRA JACINTO 103º       

KELLE CRISTINE FREIRE 82º        EVELIZE ANTONIA GUENO 104º       

BRUNA JAQUELINE RISSATO DE SOUZA 83º        JULIANA DE ALMEIDA CAMARGO 105º       

DEISE LISANDRA DA SILVA LOPES CORDEIRO 84º 
       

BERNADETE FERRARI VARGAS 107º 
      

LAIS GEYSE DE ATAIDE BRITO 85º 
       

MARCILENE APARECIDA VISSOSSI DA 
SILVA 

108º 
      

JULIANE BONEBERG DE SOUZA 86º        Classificação Afrodescendente e Indigena 

OLÍVIA GRAZIELLE DA SILVA NASCIMENTO 87º 
       

nome: classificação: AC AeI PcD 

MARLUCE HELENA MARTINS DE LIMA 
PEREIRA 

88º 
       

BRUNA RAMOS DA SILVA 
21º 401º 21º   

ADRIANA MAIA MARQUES 89º 
       

CRICIELLE KARINE DE SOUZA 
MILIORANÇA 22º 454º 22º   

CRISTIANE DUARTE PIRES 90º        ROSEMARY DA PENHA SANTOS 23º 459º 23º   

CASSIANA FLORIANI DE JESUS 91º        FRANCISLENE APARECIDA BATISTA 24º 480º 24º   

MAIARA TAVERNA FRACARO 92º        DANIELE DOS REIS SILVA FRANCISCO 25º 489º 25º   

CAROLINY RODRIGUES BISS 94º        CRISTIANE DE SOUZA 26º 493º 26º   

SAMARA CRISTINA DA FONSECA 95º        ANDRESSA TERRA DE SOUZA GIROLDO 27º 499º 27º   

SUELEN DA SILVA ALVES CORDEIRO 96º        Classificação Pessoa com Deficiencia         

ANA CAROLINA GARANHANI 97º        nome: classificação: AC AeI PcD 

DALILA DA SILVA MENEZES 99º        JULIANA KENAP 6º 594º   6º 

ARIANE ZAZE DE ALMEIDA 100º        GABRIELLE REGINA MIROES NAZÁRIO 7º 610º   7º 

A ordem de contratação obedecerá rigorosamente os percentuais fixados na legislação municipal vigente. 

Quatro Barras, 01 de setembro de 2025. 

__________________________________________ 

Loreno Bernardo Tolardo 

Prefeito Municipal 
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Exigências e documentos para nomeação e admissão conforme 

Edital de Abertura nº 001.01/2024, Concurso Público nº 001/2024: 
a) Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade e fotocópia; (no caso de naturalizado ou português, apresentar documento 

correspondente a condição de igualdade de direitos com os brasileiros na forma do artigo 12 § 1º, da Constituição Federal, sendo RG 

com registro de naturalizado, ou Certificado de Naturalização ou Portaria Ministerial); 

b) Carteira Nacional de Habilitação CNH vigente; 

c) CPF; 

d) Registro Civil de nascimento ou casamento; 

e) Certidão ou Declaração emitida pela Secretaria de Saúde (Unidade Competente) atestando regularidade na vacinação, conforme 

calendário nacional de vacinação, exclusivamente para os profissionais da área da saúde; 

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporação/Isenção ou Carta Patente e 

fotocópia, se do sexo masculino até 45 anos; 

g) Atestado de Cadastro Negativo (RG de outro estado) ou Antecedentes Criminais, emitida pela Secretaria de Segurança Pública do Paraná, 

obtida conforme orientações no endereço eletrônico www.institutodeidentificacao.pr.gov.br, emitida nos últimos 30 (trinta) dias anteriores 

à contratação; 

h) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela Polícia Federal, obtida através do endereço eletrônico 

https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/, emitida nos últimos 30 (trinta) dias anteriores à contratação; 

i) Título de eleitor, junto com o comprovante de votação da ultima eleição ou a justificativa de ausência ou declaração de quitação eleitoral; 

(ver link: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor) 

j) Comprovar a escolaridade e os pré-requisitos exigidos para o cargo, mediante apresentação dos documentos especificados no item 3 do 

Edital de Abertura nº 001.01/2024, Concurso Público nº 001/2024; 

k) Atestado de aptidão física e mental (ASO) compatível com o exercício do cargo/emprego;(ver itens 19.15 e 19.19) 

l) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente; 

m) Número PIS/PASEP/NIT/NIS; 

n) Comprovante de residência atual (conta de água, luz ou telefone); ACS verificar item 19.21 do Edital de Abertura nº 001.01/2024, 

Concurso Público nº 001/2024 

o) ***Apresentar qualificação cadastral do eSocial, de que os dados estão corretos;  

p) Declaração de não estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercício da função pública, penalidade por prática de improbidade 

administrativa aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal; (deve ser solicitada pelo 

candidato no ultimo órgão ou entidade em que laborou ou labora em função pública); 

q) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual, 

municipal; (deve ser solicitada pelo candidato no ultimo órgão ou entidade em que laborou ou labora em função pública); 

r) Auto declaração identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos termos da Lei Federal n°14.553 / 2023 (ver ANEXO I 

desse Edital de Chamamento - DECLARAÇÃO DE PERTENCIMENTO ÉTNICO-RACIAL) 

s) Declaração de desvinculação para o candidato que exerce cargo/ emprego ou função pública federal, estadual, ou municipal, conforme 

prevê em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituição Federal; e quando acumulável declaração do órgão empregador constando 

o cargo/emprego ocupado, carga horária, horário de trabalho e remuneração;(ver ANEXO II DECLARAÇÃO DE ACUMULO DE 

CARGO/EMPREGO/FUNÇÃO PÚBLICA/ BENEFÍCIO E ANEXO III DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE 

CARGO/EMPREGO/FUNÇÃO PÚBLICA/ BENEFÍCIO, desse Edital de Chamamento ); 

t) Declaração sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensão;(VER ANEXO II DECLARAÇÃO DE ACUMULO 

DE CARGO/EMPREGO/FUNÇÃO PÚBLICA/ BENEFÍCIO desse Edital de Chamamento); 

u) Apresentar Declaração de Bens e Valores que constituam patrimônio (ver anexo IV); ou Declaração de Imposto de Renda do último 

ano;  

v) Declaração de dependentes (VER ANEXO V – DECLARAÇÃO DE DEPENDENTES, para fins de abatimento de Imposto de 

Renda e Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaração de vacina atualizada da criança (até 6 anos) e da declaração 

de matrícula e frequência escolar (até 14 anos), quando houver; 

w) ter idade mínima de 18 (dezoito) anos; 

 

 

*** REFERENTE AO ITEM o) não precisa apresentar tal documentação, essa consulta está descontinuada desde 10/02/2025, 

conforme,  https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/desativacao-da-consulta-da-qualificacao-cadastral-on-line; 

 

*** SEGUE TERMO DE DESISTÊNCIA E FINAL DE LISTA EM ANEXO VI E VII, CONFORME PREVISÃO EDITALICIA NOS 

ITENS 19.13 E 19.20 

 

Baixe aqui as Declarações ou Retire no setor de Protocolo no Prédio Principal da Prefeitura 

https://www.quatrobarras.pr.gov.br/pagina/2640_Anexos-Edital-de-Chamamento.html 
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