ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO DO CONCURSO PUBLICO 001/2024 EDITAL
DE ABERTURA N° 001.01/2024.

Considerando o processo administrativo n® 6655/2025, a Prefeitura
Municipal de Quatro Barras, Estado do Parana, através da Secretaria
Municipal de Administragdo, convoca o (os) candidato (os) aprovado
(0s) para o cargo de PROFESSOR MLPA do Concurso Publico n°
001/2024, abaixo relacionado (os), para comparecer no
Departamento de Protocolo, no Prédio Principal da Prefeitura, na
Avenida Dom Pedro II, n° 110, Centro de Quatro Barras, CEP 83420-
990 no prazo improrrogavel de até 10 (dez) dias uteis - entre os dias
19/05/2025 a 30/05/2025 -, no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:30
as 17:30, para apresentagdo da documentagdo exigida e Exames Pré-
Admissionais que constam no Edital de Abertura n® 001.01/2024,
Concurso Publico n® 001/2024, conforme listagem anexa, para analise.
A ndo apresentagdo da documentagdo e exames pré-admissionais, ou a
falta da documentagdo exigida, sera considerado como desisténcia da
vaga, conforme subitem 19.13, sem direito a recursos administrativos
futuros, conforme Edital de Abertura n°® 001.01/2024, Concurso
Publico n° 001/2024.

A vaga ofertada atendera a demanda das Secretarias Municipais na
data do chamamento, ¢ estd condicionada ao cumprimento de todos os
requisitos necessarios ao ingresso € posse no cargo.

Ap6s analise documental, serd publicado Edital com a condi¢do do
candidato.

legenda:
AC Ampla Concorréncia
Ael Afrodescendente e Indigenas
PcD Pessoa com Deficiéncia

Classificagdo Ampla Concorréncia

nome: classificagiio: AC |Ael [PcD
‘WILMA ALEXSA PEREIRA DE SOUSA 1° *

LAYLA FORTE DOS SANTOS DE BRITO 2° *

DANIEL MARCOS DIPP SILVA 3° *

FABIANE LARANJO CRIZEL 4° *
GENEROSO FERNANDO OViDIO DOS SANTOS* 5°(AC)/1° (Ael) [* |*
ADINILSON ROBAINA 6° *

MARCUS ROBERTO DE OLIVEIRA 7° *
DANIELLY SEGUETTO E CAVALCANTE SILVA 8° *

LUCIANA SIMIONI ANDREATTA 9° *

SABRINA ROSA DA SILVA BIANECK 10° *

EDIERLY RIOS DA SILVA CARDOSO 11° *
FERNANDA LEiO MORAIS E SILVA 12° *

GISLAINE CAMARGO DE OLIVEIRA FRANCO 13° *

EDITH BASSI LOPES 14° *

MARLUCI CARDOSO DAUFENBACH 15° *
ROSENILDO JOS¢ DOS SANTOS JUNIOR 16° *

SIMONE GUIMARAES 17° *

SABRINA DOS SANTOS PIRES* 18* (AC)/1° (PcD) |* *
RAFAELA PAULA DA SILVA 19° *

JANAINA DE BARROS SANTOS CHAVES 20° *

DENI MICHAEL VIEIRA DO NASCIMENTO 21° *

RAFAELA PEREIRA DOS SANTOS 22° *

* classificou na ampla concorréncia

Classificagdo Afrodescendente e Indigena

nome: classificacdo: AC |Ael |PcD
CLEVERSON LEITE DA SILVA 2° *
CAROLINE DOMINGUES DA SILVA 3° *
VIRITIANA APARECIDA DE ALMEIDA 4° *
ANA MARIA DE SOUZA 50 *




QUEILA TATIANE DE SOUZA 6° *

CASTORINA MARIA DOS SANTOS FERREIRA 7° *

Classificagdo Pessoa com Deficiéncia

nome: classificagio: AC |Ael |PcD
MARCIA CRISTINA DE ALMEIDA PALMEIRA 2° *
ANDRE LUIZ SOUSA DOS SANTOS 3° *

A ordem de contratacio obedecerd rigorosamente os percentuais
fixados na legislacdo municipal vigente.

Quatro Barras, 15 de maio de 2025.

LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal

Exigéncias e documentos para nomeagao e admissdo conforme

Edital de Abertura n° 001.01/2024, Concurso Publico n® 001/2024:
Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade e fotocdpia; (
no caso de naturalizado ou portugués, apresentar documento
correspondente a condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros
na forma do artigo 12 § 1°, da Constituicdo Federal, sendo RG com
registro de naturalizado, ou Certificado de Naturalizagdo ou Portaria
Ministerial);

Carteira Nacional de Habilitagdo CNH vigente;

CPF;

Registro Civil de nascimento ou casamento;

Certiddo ou Declaragdo emitida pela Secretaria de Satde (Unidade
Competente) atestando regularidade na vacinagdo, conforme
calendario nacional de vacinagdo, exclusivamente para o0s
profissionais da area da saude;

Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporagdo/Isencdo ou Carta Patente e
fotocopia, se do sexo masculino até 45 anos;

Atestado de Cadastro Negativo (RG de outro estado) ou Antecedentes
Criminais, emitida pela Secretaria de Seguranca Publica do Parana,
obtida conforme orientacdes no enderego eletronico
www.institutodeidentificacao.pr.gov.br, emitida nos ultimos 30
(trinta) dias anteriores a contratagdo;

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela Policia
Federal, obtida através do endereco eletronico
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/, emitida nos tltimos 30
(trinta) dias anteriores a contratagdo;

Titulo de eleitor, junto com o comprovante de votagdo da ultima
eleicdo ou a justificativa de auséncia ou declaragdo de quitagdo
eleitoral; ( ver link: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor )

Comprovar a escolaridade e os pré-requisitos exigidos para o cargo,
mediante apresentacdo dos documentos especificados no item 3 do
Edital de Abertura n° 001.01/2024, Concurso Publico n° 001/2024;
Atestado de aptidao fisica e mental (ASO) compativel com o exercicio
do cargo/emprego;(ver itens 19.15 ¢ 19.19)

Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;

Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);
ACS verificar item 19.21 do Edital de Abertura n° 001.01/2024,
Concurso Publico n° 001/2024

***dpresentar qualificacdo cadastral do eSocial, de que os dados
estdo corretos;

Declarag@o de nédo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
fungdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal; (deve ser solicitada pelo candidato no ultimo
orgao ou entidade em que laborou ou labora em fungdo publica);
Declarag@o de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual,
municipal; (deve ser solicitada pelo candidato no ultimo drgao ou
entidade em que laborou ou labora em funcdo publica);

Auto declaragdo identificando o segmento étnico e racial a que
pertence, nos termos da Lei Federal n°14.553 / 2023 (ver ANEXO I
desse Edital de Chamamento - DECLARACAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL)

Declaragdo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo/
emprego ou fungdo publica federal, estadual, ou municipal, conforme
prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constitui¢ao Federal; e
quando acumulével declaracdo do orgdo empregador constando o
cargo/emprego ocupado, carga horaria, horario de trabalho e
remuneracio;(ver ANEXO II DECLARACAO DE ACUMULO DE




CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA/ BENEFICIO E
ANEXO III DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE
CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA/ BENEFICIO, desse
Edital de Chamamento );

Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de
aposentadoria ¢ pensdo;(VER ANEXO II DECLARACAO DE
ACUMULO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA/
BENEFICIO desse Edital de Chamamento);

Apresentar Declaragdo de Bens e Valores que constituam patrimdnio
(ver anexo IV); ou Declaragdo de Imposto de Renda do ultimo ano;
Declaracio de dependentes (VER ANEXO V — DECLARACAO
DE DEPENDENTES, para fins de abatimento de Imposto de Renda e
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaragdo de
vacina atualizada da crianga (até 6 anos) ¢ da declaragdo de matricula
e frequéncia escolar (até 14 anos), quando houver;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

*#% REFERENTE AO ITEM o) ndo precisa apresentar tal
documentagdo, essa consulta esta descontinuada desde 10/02/2025,
conforme,  https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/desativacao-da-
consulta-da-qualificacao-cadastral-on-line;

***% SEGUE TERMO DE DESISTENCIA E FINAL DE LISTA EM
ANEXO VI E VII, CONFORME PREVISAO EDITALICIA NOS ITENS
19.13 E 19.20

Baixe aqui as Declaracdes ou Retire no setor de Protocolo no
Prédio Principal da Prefeitura
https://www.quatrobarras.pr.gov.br/pagina/2640 Anexos-Edital-de-
Chamamento.html

Publicado por:
Gisele Simone Pires Bernardi
Codigo Identificador:CO9F77A8

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 16/05/2025. Edigéo 3277

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



